Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Grzmiacej

Zasitek okresowy

1. Komu przystuguje zasitek okresowy
Zasitek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na:

dtugotrwata chorobe,

niepetnosprawnos¢,

bezrobocie,

mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spotecznego.

Swiadczenie to przystuguje:

e osobie samotnie gospodarujacej, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego,
e rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

2. Wysokos¢ zasitku
Zasitek okresowy ustala sie:

¢ dla osoby samotnie gospodarujacej - do wysokosci réznicy miedzy kryterium dochodowym a dochodem tej
osoby,
o maksymalnie 505,00 zt miesiecznie,
e dla rodziny - do wysokosci réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.

3. Minimalna wysokos¢ swiadczenia
Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz:
e 50% réznicy miedzy:
o kryterium dochodowym a dochodem osoby samotnej,
o kryterium dochodowym a dochodem rodziny,

oraz jednoczesnie:

e 20 zt miesiecznie (minimalna kwota wyptaty).

4. Okres przyznawania

Zasitek okresowy przyznawany jest na czas okreslony.
Okres jego przyznania ustala osrodek pomocy spotecznej indywidualnie - na podstawie okolicznosci danej sprawy.

5. Kontynuacja swiadczenia po podjeciu pracy
W przypadku podjecia zatrudnienia przez osobe objeta kontraktem socjalnym:

zasitek okresowy moze by¢ nadal wyptacany,

niezaleznie od uzyskanego dochodu,

maksymalnie przez 2 miesigce od dnia podjecia pracy,
nie dtuzej jednak niz do konca okresu wskazanego w decyzji.
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6. Mozliwosc¢ podwyzszenia Swiadczenia

Rada gminy moze - w drodze uchwaty - podwyzszy¢ minimalne kwoty zasitku okresowego.

7. Zasitek okresowy na zasadach zwrotu
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zasitek okresowy moze zostac przyznany:

e osobie lub rodzinie przekraczajacej kryterium dochodowe,
e pod warunkiem zwrotu catosci lub czesci swiadczenia.
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